Uchwala Nr L1/424/01
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 28 grudnia 2001 r.

w sprawie przyjecia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2002” oraz ustalenia szczegélowych zasad wydawania i cofania
zezwolen na prowadzenie sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia
na miejscu lub poza miejscem sprzedazy, a takze w sprawie ustalenia zasad
wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j. t. Dz. U. z 1996r. Nr 13, poz. 74 z pézn. zm.) oraz art. 4' ust. 1 pkt4iust. 215
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 z pézn. zm.) Rada Miejska w Mosinie uchwala,
co nastepuje:

§1.

1. Ustala sie ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
na rok 2002”, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Ustala si¢ szczegélowe zasady wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie sprzedazy
napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia na miejscu lub poza miejscem
sprzedazy, stanowiace zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

3. Ustala si¢ zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, stanowiace zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu i Przewodniczacej Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewaddztwa Wielkopolskiego.




UZASADNIENIE

Nowelizacja ustawy o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
zobowiazala gminy do realizacji gminnych programéw profilaktyki i rozwigzywania
problemdéw alkoholowych. Rozwiazywanie tych probleméw jest w Swietle wyzej wymienionej
ustawy zadaniem wiasnym gminy.

Ustawa naktada na gmine konkretne zadania zwigzane =z profilaktyka
i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych oraz zapewnia bezplatne formy pomocy
terapeutyczne;j i rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym. Wskazuje ona przy tym gminie zrédia
pozyskiwania srodkow finansowych na realizacje tych zadan. Zgodnie z nig $rodki finansowe
wnoszone co roku do kasy gminy przez wszystkie handlujace napojami alkoholowymi
podmioty gospodarcze, moga byé wykorzystywane wylacznie na realizacj¢ gminnego
programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

Przyjecie gminnego programu profilaktyki 1 rozwigzywania problemow
alkoholowych powinno w istotny sposéb przyczyni¢ si¢ do kontynuowania dziatan
profilaktycznych i leczniczych, a co za tym idzie do zlagodzenia probleméw spowodowanych
naduzywaniem alkoholu.



Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr LI/424/01
Rady Miejskiej w Mosinie
Z dnia 28 grudnia 2001 r.

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH
NA ROK 2002



Cel I — Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu.

1Y)

2)

3)

4)

Kontynuacja prowadzenia Punktu Konsultacyjno-Terapeutycznego

dla oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin, 1 x w tygodniu

po 3 godz. 6.000,00
Zakup materiatéw niezbednych do prowadzenia indywidualnych

1 grupowych zajec¢ terapeutycznych 500,00

Prowadzenie dzialan zmierzajacych do poddania si¢ leczeniu

odwykowemu os6b uzaleznionych od alkoholu:

- 10Zmowy motywacyjno-interwencyjne w ramach
pracy Komisji

- zbieranie informacji dotyczacych zgloszonych oséb w ramach
pracy Komisji

- diagnozowanie 0s6b kierowanych na leczenie w ramach

pracy Komisjt
- kierowanie na badanie przez bieglego w celu wydania opinii

w przedmiocie uzaleznienia 2.000,00
- kierowanie wnioskéw do sadu rodzinnego w przypadku w ramach
odmowy leczenia pracy Komisji
- udzielanie wstepnej pomocy rodzinom oséb naduzywajacych ~ w ramach
alkoholu pracy Komisji

Dofinansowanie dziatan terapeutycznych dla mieszkancoéw

Gminy Mosina korzystajacych z pomocy w Poradni Terapii

Uzaleznienia od Alkoholu ,,WILDA” (poradnia leczaca

Alkoholikow) 4.000,00

Cel II — Udzielanie pomocy psychospolecznej i prawnej rodzinom, w ktérych wystepuja

problemy alkoholowe.
1) Kontynuacja prowadzenia grupy wsparcia dla rodzin oséb
uzaleznionych i ofiar przemocy, 1 x w tygodniu po 2 godz. 4.500,00
2) Przeprowadzenie dziatan terapeutycznych dla rodzin oséb
uzaleznionych w formie dwudniowego maratonu wyjazdowego 3.000,00
3) Finansowanie wypoczynku dla dzieci z rodzin zagrozonych
alkoholizmem 45.000,00
4) Prowadzenie $wietlic dla dzieci z rodzin zagrozonych
alkoholizmem: 112.800,00
Swietlica w Mosinie
- wynagrodzenie 22.000,00
- koszty utrzymania 9.000,00
- finansowanie dziatan kulturalno-rekreacyjnych 3.000,00
- wyzywienie 4.500,00
- zakup artykutéw biurowych 1.500,00
- doposazenie §wietlicy 1.500,00
Swietlica w Rogalinku
- wynagrodzenie 10.000,00

- utrzymanie obiektu (opat, energia) 6.000,00



- wynagrodzenie palacza 5.300,00

- finansowanie dziatan kulturalno-rekreacyjnych 2.000,00
- Wyzywienie 3.300,00
- zakup artykutéw biurowych 1.200,00
- doposazenie $wietlicy 1.500,00
Swietlica w Pecnej

- wynagrodzenie 10.000,00
- koszty utrzymania 3.000,00
- finansowanie dziatan kulturalno-rekreacyjnych 2.000,00
- Wyzywienie 3.300,00
- zakup artykutéow biurowych 1.200,00
- doposazenie $wietlicy 1.500,00
Uruchomienie swietlicy w Daszewicach

- wynagrodzenie 10.000,00
- koszty utrzymania 3.000,00
- finansowanie dziatan kulturalno-rekreacyjnych 2.000,00
- Wyzywienie 3.300,00
- zakup artykulow biurowych 1.200,00
- doposazenie swietlicy 1.500,00
5) Prowadzenie przez psychologa zajec terapeutycznych dla dzieci

uczgszezajacych do swietlicy 3.000,00

Cel I1I — Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informatycznej i edukacyjnej,
w szczegoInosci dla dzieci i mlodziezy.

1) Prowadzenie programu profilaktycznego dla mlodziezy

pt. ,,Nasze spotkania” na terenie szk6t Gminy Mosina 1.000,00
2) Szkolenie réznych grup zawodowych 1.000,00
3) Dofinansowanie dzialan profilaktycznych prowadzonych

przez psychologa zatrudnionego w Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej 11.758,00

Cel IV — Wspélpraca z instytucjami i stowarzyszeniami wspierajacymi dzialania
profilaktyczne i rozwigzywanie probleméw alkoholowych.

1) Wspoéldziatanie z organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi

rodziny 20.000,00
2) Zakup drobnego wyposazenia dla Mosiniskiego Stowarzyszenia
Klub Abstynentow ,MOSINIAK” 700,00

3) Dofinansowanie dziatan Policji w ramach przeciwdziatania

przemocy w rodzinie na terenie Gminy Mosina (dofinansowanie

srodkow tacznosci) 12.000,00
4) Wspdlpraca z prawnikiem 4 godz. miesi¢gcznie 1.000,00



Cel V — Usprawnienie pracy Komisji i zwi¢kszenie skutecznosci podejmowanych

przez nia dzialan.

1) Literatura i materialy niezbedne do prowadzenia dziatan Komisji

1.000,00

2) Finansowanie specjalistycznych szkolen dla cztonkéw Komisji i 0s6b

wspdtpracujacych

2.500,00

Cel VI — Ustalenie szczegétowych zasad wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie
sprzedazy napojow alkoholowych oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu

tymi napojami.

1) Prowadzenie lustracji warunkéw sprzedazy, podawania
1 spozywania napojéw alkoholowych

2) Opiniowanie decyzji o cofnigciu zezwolen

Inne wydatki

1) Diety cztonkow Komisji
2) Delegacje

3) ZzUS

4) Rezerwa

w ramach
pracy Komisji
Ww ramach
pracy Komisji

18.000,00
1.500,00
4.500,00
4.242,00

W sumie

260.000,00



II.

Zatacznik nr 2

do uchwaty Nr L1/424/01
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 28 grudnia 2001 r.

Zasady wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie sprzedazy
napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia na miejscu

Iub poza miejscem sprzedazy oraz przeprowadzania kontroli w zakresie

przestrzegania zasad obrotu tymi napojami

Zasady wydawania zezwolen na czas okreSlony minimum: 2 lata — detal
i 4 lata - gastronomia.

1y

2)

3)

4)

5)

Whioski o wydanie zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojow alkoholowych

sktadane sq w Urzgdzie Miejskim.

Whniosek powinien zawierac:

- imie i nazwisko, adres, nazwe i siedzibg firmy;

- adres punktu sprzedazy detalicznej lub zakladu gastronomicznego;

- okreslenie rodzajow napojow alkoholowych;

- podpis uprawnionej osoby do reprezentowania przedsigbiorcy.

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

- wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub aktualny odpis z wlasciwego
rejestru;

- tytut prawny do lokalu;

- pozytywna opini¢ sanitarng.

Zebrany material zostaje przekazany do organu opiniujacego w celu wydania

opinii w formie postanowienia Zarzadu Miejskiego.

Na podstawie opinii Zarzadu Miejskiego wydawane sa decyzje administracyjne

przez pracownika upowaznionego przez Burmistrza.

Zasady wydawania zezwolen jednorazowych.

1)

2)

3)

4)

Whioski o wydanie zezwolenia jednorazowego na sprzedaz lub podawanie

napojéw alkoholowych sktadane sa w Urzgdzie Miejskim.

Whniosek powinien zawierac:

- imie i nazwisko, adres, nazwe i siedzibg firmy;

- miejsce sprzedazy alkoholu;

- okreslenie rodzajow napojoéw alkoholowych;

- podpis uprawnionej osoby do reprezentowania przedsigbiorcy.

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

- wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej lub aktualny odpis z wlasciwego
rejestru,

- kserokopie zezwolenia na sprzedaz napojoéw alkoholowych (z wyjatkiem OSP).

Zebrany materiat zostaje przekazany do organu opiniujacego w celu wydania opinii

w formie postanowienia Zarzadu Miejskiego.



5) Zezwolenie na jednorazows sprzedaz napojow alkoholowych wydawane jest przez
pracownika Urzedu Miejskiego upowaznionego przez Burmistrza.

III.  Zasady cofania zezwolen.

1) Zezwolenie cofa sig, jesli zachodza przestanki okreslone w art.18 ust. 6 pkt 1-6
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi i zostaty
potwierdzone co najmniej jednym z nizej wymienionych dokumentow:

- protokolem z kontroli dokonanej przez Gminng Komisj¢ Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych,

- protokolem Policji,

- protokolem (orzeczeniem) wlasciwego organu kontroli panstwowej
np. Painstwowej Inspekcji Handlowej, Urzedu Kontroli Skarbowej itp.,

- zeznaniami $wiadkéw zlozonymi w postepowaniu administracyjnym.

2) W postgpowaniu administracyjnym przy cofaniu zezwolenia nalezy uwzgledni¢:

- wyniki przeprowadzonej kontroli,

- co najmniej dwukrotne udokumentowanie przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 6 pkt 2 i 4 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

3) Przed wydaniem decyzji zasigga si¢ opinii Komisji Praworzadnosei i Porzadku
Publicznego w przypadkach, o ktérych mowa w art. 18 ust. 6 pkt 1 i 2 ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi.
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Zakacznik nr 3

do uchwaly Nr L1/424/01
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 28 grudnia 2001 r.

Zasady wynagradzania czlonkow
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

. Podstawe ustalenia wynagrodzenia dla czionkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych stanowi ustalony w pkt 2 procent przeci¢tnego wynagrodzenia
miesiecznego, oglaszanego obwieszczeniem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
w Monitorze Polskim, za II kwartal roku poprzedzajacego - rok budzetowy
oraz za I kwartat roku budzetowego - na drugie potrocze roku budzetowego.

. Ustala sie wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu Komisji w wysokosci:

- przewodniczacy Komisji - 10 %
- sekretarz Komisji - 9%
- czlonek Komisji - 8%

. Wynagrodzenie wyplacane bedzie w ciggu 7 dni po przedlozeniu, zatwierdzonych
przez Burmistrza, list obecnosci za dany miesigc.
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