Uchwala Nr XLIX/414/01
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 29 listopada 2001 r.

w sprawie Statutu Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szké} Gminy Mosina

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 z p6zn. zm.) oraz art. 5ust. 9
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (. t. Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
z pozn. zm.) Rada Miejska w Mosinie uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ Statut Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét Gminy Mosina,
ktéry stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

W\'

Od 1 stycznia 2002 r. wszystkie placowki o$wiatowe prowadzone przez Gmine Mosina begda
posiadaty wlasne budzety. Dla kazdej z tych placéwek prowadzona bgdzie odrebna
ksiegowo$é analityczna 1 syntetyczna. Obstuge w tym zakresie oraz nadzér
nad prawidlowoscig realizacji budzetéw placowek o$wiatowych sprawowaé bedzie Zespol
Ekonomiczno-Administracyjny Szkot Gminy Mosina. Statutu nadaje ZEAS-owi Gminy
Mosina rozszerzone uprawnienia nadzorcze oraz naklada zwiazane z tym obowiazki.



Zalgeznik

do uchwaly Nr X1.1X/414/01
Rady Miejskiej w Mosinie

z dnia 29 listopada 2001 r.

STATUT

ZESPOLU
EKONOMICZNO — ADMINISTRACYJNEGO
SZKOL
GMINY MOSINA



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Zespét Ekonomiczno — Administracyjny Szkét Gminy Mosina, zwany dalej Zespotem,
jest gminng jednostkgq organizacyjna dzialajaca w formie jednostki budzetowej
na podstawie:

a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 1996 r. Nr 13,
poz. 74 z pézn. zm.),

b) ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
Z pozn. zm.),

c) ustawy z dnia 26 listopada 1998 1. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014
Z pézn. zm.),

d) niniejszego Statutu.

2. Zespot dziala na terenie Gminy Mosina, a jego siedziba miesci si¢ w Mosinie

przy ul. Szkolnej 1.

II. CELE I ZAKRES DZIALANIA ZESPOLU

§ 2.

Glownym celem Zespotu jest obstuga finansowa i administracyjna:
1) przedszkoli,
2) szkdt podstawowych,
3) gimnazjow,
4) innych placéwek oswiatowych w razie ich utworzenia:
a) przez Rade¢ Miejska w Mosinie,
b) na podstawie przepiséw szczegdlnych.

§ 3.
Realizujac cel, o jakim mowa w § 2, Zespot moze ingerowaé w dziatalno$é obstugiwanych

jednostek wylacznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawach wymienionych
w §1 pkt 1 i niniejszym statucie.

§ 4.

Dzialalnos¢ Zespolu nie moze narusza¢ whasciwosci organéw Rady Miejskiej jako podmiotu
prowadzacego przedszkola, szkoly podstawowe, gimnazja i inne placowki o$wiatowe.
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III. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 5.

Zespot prowadzi dziatalnos¢ finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych dla jednostek budzetowych.

§ 6.

1. Zrédtem finansowania dzialalnodci Zespolu i obstugiwanych przez niego jednostek
budzetowych sa srodki przekazywane z budzetu Gminy Mosina.

2. Srodki okreslone w pkt 1 sg przekazywane na konto Zespohu.

3. Planowanie i dystrybucja srodkéw finansowych odbywa si¢ zgodnie z obowiazujaca
klasyfikacja budzetowa, dla kazdej placéwki o$wiatowej osobno.

IV. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE

§7.

1. Zespolem kieruje dyrektor.
2. Zesp6l ma strukture bezwydzialowa.
3. Strukture organizacyjna i wielko$é stanu zatrudnienia Zespotu ustala jego dyrektor

w uzgodnieniu z Zarzadem Miejskim.

§ 8.

Dyrektora Zespolu powotuje Zarzad Miejski.

§9.

1. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora Zespotu jest Burmistrz, ktéry sprawuje nadzér
nad dziafalnoscig dyrektora i dokonuje okresowej oceny jego pracy.

2. Burmistrz ustala zakres czynnos$ci dyrektora.

3. Nadzor nad dziatalnoscig dyrektora Zespotu sprawowany jest pod wzgledem zgodnosci
jego dzialania z prawem oraz politykq Zarzadu Miejskiego, a takze pod wzgledem
rzetelnosci i gospodarnosci.

§ 10.

Dyrektor Zespohi podejmuje decyzje zgodnie z przepisami prawa i ponosi za nie
odpowiedzialnosé.



§ 11.

1. Dyrektor Zespotu jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Zespotu, zawiera
1 rozwiazuje z nimi umowe o prace oraz okresla zakres ich obowiazkow.

2.

D

o zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz,
b) racjonalne gospodarowanie funduszami i skladnikami majatkowymi pozostajacymi

w dyspozycji Zespotu,

¢) opracowywanie plandw i przedkiadanie sprawozdan z ich wykonania,
d) sktadanie informacji Burmistrzowi na temat sytuacji finansowe;j i biezacej dziatalnosci

€)

Zespotu,
wykonywanie czynno$ci nadzorczych w zakresie okreslonym w § 14 ninicjszego
Statutu.

§ 12.

Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw Zespotu okreslaja przepisy
szczegblowe.

V.ZADANIA

§ 13.

Podstawowym zadaniem Zespolu jest zarzad finansowo-ksiggowy jednostek budzetowych
- szkét i przedszkoli.

§ 14.

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1) obstuga finansowo-ksiggowa placéwek o$wiatowych;

2) organizowanie wyptat wynagrodzen i §wiadczen dla pracownikéw oswiaty;

3) naliczanie i odprowadzanie podatku dochodowego od 0sGb fizycznych;

4) naliczanie i odprowadzanie naleznych sktadek ZUS, Funduszu Pracy;

5) prace statystyczne dotyczace o$wiaty;

6) sporzadzanie wymaganych sprawozdan;

7) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i organizacyjnej;

8) wspoludziat w tworzeniu plandw finansowych placéwek;

9) tworzenie warunkéw do przestrzegania dyscypliny budzetowe;;

10) tworzenie warunkéw do wzajemnej wspétpracy dyrektoréw placoéwek o$wiatowych;

11) przygotowywanie projektéw uchwat dotyczacych tworzenia, przeksztalcania, badz
likwidacji obstugiwanych jednostek i projektéw innych dokumentéw o charakterze
organizacyjnym;

12) wspétdziatanie z wtasciwymi komisjami Rady Miejskiej;

13) prowadzenie Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy ZEAS w Mosinie;

14) prowadzenie dokumentacji finansowej wyodrebnionego z ZFSS Funduszu
Mieszkaniowego;



15) zarzad i obstuga finansowa dziatalnoséci Kota Emerytéw i Rencistéw przy ZEAS
w Mosinie;

16) wspotudzial w prowadzeniu przez dyrektoréw wigkszych remontéw obiektéw
oswiatowych oraz przygotowaniu przetargéw;

17) prowadzenie, z upowaznienia Zarzadu Miej skiego, inwestycji o§wiatowych;

18) organizowanie niezbednych dowozéw uczniéw do placéwek o$wiatowych
oraz innych przewozéw zleconych przez Burmistrza lub Zarzad Miejski,
W szczegblnosci z wykorzystaniem pojazdéw bedacych wlasnoscig Gminy;

19) prowadzenie ewidencji zwiazanej z awansem zawodowym nauczycieli;

20) wykonywanie zadan zleconych przez Burmistrza lub Zarzad Miejski.

§ 15.
1. Zesp6t w imieniu Gminy, jako organu prowadzacego szkoly podstawowe, gimnazja,
przedszkola sprawuje nadzér nad ich dzialalno$cia w zakresie spraw finansowych
1 administracyjnych.
2. Nadzorowi podlegaja w szczegblnosci:
a) prawidlowos¢ dysponowania przyznanymi placéwkom $rodkami budzetowymi,
b) przestrzeganie obowiazujacych przepisow dotyczacych bezpieczefistwa i higieny
pracy pracownikéw i uczniéw placowek.

§ 16.

W ramach nadzoru dyrektor Zespotu ma prawo wgladu do dokumentacji organizacyjnej pracy
placowki.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17.

Dyrektor Zespotu skfada Radzie Miejskiej corocznie sprawozdanie z dziatalnogci Zespohu.



