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Mosina, 09 grudzien 2013r.

Numer sprawy: SG.0004.8.2013

Pan Waldemar Waligorski

Odpowiadajac na Pana wniosek z dnia 22 listopada 2013 r. pragne poinformowac, ze
obowiazek uczestniczenia w roznych formach podnoszenia wiedzy i kwalifikacji
zawodowych przez pracownikéw samorzadowych wynika bezposrednio z przepisow
szczegolnych - w tym przypadku z Ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzadowych. W planach finansowych urzedéw gmin i innych jednostek samorzadowych
powinny by¢ na ten cele przewidziane érodki finansowe.

W  zaleznosci od potrzeb merytorycznych zgtaszanych przez kierownikow
poszczegblnych referatéw a takze w wyniku zmieniajacych sie przepiséw prawnych
przeprowadzane sa szkolenia w Urzedzie lub poza siedziba. Szkolenia te maja na celu
podniesienia jakosci $wiadczonych ustug przez Urzad. Udziat pracownika samorzadowego w
szkoleniu, seminarium, czy kursie a wiec podnoszeni kwalifikacji, nalezy do obowiazku
pracownika samorzadowego.

W zwiazku z zadanymi pytaniami zwracam si¢ z prosba o doprecyzowanie jaka
tematyka szkolen jest Pan zainteresowany i w jakim odbywaty sie okresie. '

Otrzymuja:
1. Adresat;
2. tukasza Kasprowicz - Radny Rady Miejskiej w Mosinie;
3. aa.
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