UCHWALA NR LXV/469/10
RADY MIEJSKIE] W MOSINIE
z dnia 28 pazdziernika 2010 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespohu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkdéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.), Rada Miejska w Mosinie
okresla:

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZLON KOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI
JEGO FUNKCJONOWANIA

§ 10
Tryb i sposob powolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego

1. Burmistrz Gminy Mosina wyst¢gpuje do podmiotéw, wskazanych w art. 9a ust. 3 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, celem wyznaczenia przez
te podmioty przedstawicieli do pracy w zespole interdyscyplinarnym, zwanym dalej
»Zespotem”.

2. Sposréd wyznaczonych przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, przedstawicieli,
Burmistrz Gminy Mosina powotuje Zespol.

§ 2.
Tryb i sposob odwotywania czlonkow zespolu interdyscyplinarnego

Burmistrz Gminy Mosina odwoluje cztonka Zespotu:

1) najego wniosek, po zajgciu stanowiska przez podmiot, ktérego jest przedstawicielem;
2) na wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem;

3) na wniosek Przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach.

§ 3.
Szczegotowe warunki funkcjonowania zespolu interdyscyplinarnego

1. Posiedzenia Zespolu odbywaé si¢ beda w Mosinskim Osrodku Kultury w Mosinie,
ul. Dworcowa 4, w terminach wyznaczonych przez Przewodniczacego Zespotu.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje i prowadzi do chwili wyboru przewodniczacego,
przedstawiciel Osrodka Pomocy Spotecznej w Mosinie.

3. Zespét na pierwszym posiedzeniu sposrdd jego czionkéw wybiera: Przewodniczacego,
Zastepcg 1 Sekretarza.

4. Posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Zespolu, w przypadku jego nieobecnosci, Zastepca
Przewodniczacego lub inna wyznaczona przez Przewodniczacego osoba.

5. Protokoty obrad sporzadza Sekretarz Zespotu.



6. Protokét zawiera:

1) wykaz spraw rozpatrywanych na posiedzeniu,
2) postanowienia zespotu.

7. Dokumentacje przechowuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Mosinie, ktéry zgodnie
z art. 9a ust. 9 powolanej na wstepie ustawy, zapewnia obsluge organizacyjno-techniczng
Zespotu.

8. Zesp6t w indywidualnych przypadkach moze tworzy¢ grupy robocze, w sklad ktérej
wchodza przedstawiciele wskazani w art. 9a ust. 11 1 12 powolanej na wstepie ustawy.

9. Grupa robocza dziata w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zesp6t lub wynikajacych
z probleméw wystgpujacych w indywidualnych przypadkach. '

10. W zaleznosci od typu sprawy, cztonkowie grupy:

1) badaja sytuacje rodziny, problemy w niej wystepujace;
2) kieruja strony do konkretnej osoby z grupy, w ktérej kompetencji jest dane dziatanie.

§4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Mosina.

§5.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.) natozyl na gminy obowigzek stworzenia gminnego
systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, poprzez:
- opracowanie i realizacj¢ Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie;

- prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;
- zapewnienie osobom, dotknietym przemoca w rodzinie, miejsc w osrodkach wsparcia;
- tworzenie zespoldéw interdyscyplinarnych.
W powolanej na wstepie ustawie, ustawodawca wskazat w art. 9a ust. 15 rad¢ gminy jako
organu do szczegétowego okreslenia sposobu i trybu powolywania i odwotywania cztonkéw
zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania.
Zesp6t interdyscyplinarny realizuje zadania zawarte w Gminnym Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Program okre$la kierunki
dziatan, wskazuje zadania pomocowe kierowane do poszczegblnych czlonkéw rodzin,
w ktérych przemoc wyst¢puje oraz proponuje dzialania zwigkszajace kompetencje
i profesjonalizm o0s6b udzielajacych pomocy. Uwzglednia tez problemy réznych grup
spotecznych doznajacych przemocy w rodzinie oraz odpowiada na istniejace potrzeby
wskazywane przez spotecznosci lokalne. Wyznacza takze zadania, ktdre nalezy bezwzglednie
podjaé, np. dotyczace ochrony praw oséb najstabszych, w szczegolnosci dzieci.
Realizacja zadan zawartych w Programie pozwoli na systemowe podejscie do problemu
przemocy w rodzinie oraz skuteczne podejmowanie dziatafi kierowanych do rodzin,
w ktérych ten problem wystepuje.

UZASADNIENIE

IH k L



