MOSINA

Mosina, 11 marca 2021 r.

Burmistrz Gminy Mosina
OGLASZA

nabor na stanowisko urze¢dnicze ds. planowania przestrzennego i ochrony zabytkow

w Referacie Planowania Przestrzennego i Budownictwa
w Urzedzie Miejskim w Mosinie
Pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina

Wymagania niezbedne:

1.

Spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt 2, 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)
okreslonych dla stanowisk urzedniczych.

. Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisOw

o szkolnictwie wyzszym, preferowane kierunki: gospodarka przestrzenna, architektura.

. Co najmniej roczny staz pracy: do stazu pracy wlicza si¢ réwniez wykonywanie przez

co najmniej rok dzialalnos$ci gospodarczej, o charakterze zgodnym z wymaganiami na
danym stanowisku.

Bardzo dobra znajomo$¢ przepisow, w szczegdlnosci: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy o rewitalizacji, ustawy
o optacie skarbowej, ustawy o ochronie zabytkéw 1 opiece nad zabytkami, Prawo
budowlane, Prawo wodne, ustawy o drogach publicznych, ustawy o ochronie gruntow
rolnych i lesnych, Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o dostepie do
informacji publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o gospodarce
nieruchomos$ciami, Prawo zamowien publicznych, ustawy o finansach publicznych.

Wymagania dodatkowe:

oakrwdE

Dos$wiadczenie w pracy w jednostkach administracji publiczne;.

Umiejetnos$¢ poszukiwania i pozyskiwania informacji.

Umiejetno$¢ organizacji pracy wilasnej.

Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Staranno$¢ przy wykonywaniu powierzonych zadan.

Biegla znajomo$¢ MS Office, umiejetnos¢ redagowania pism, decyzji, opinii,
zestawien dokumentow zwigzanych z zakresem zadan.

ZaKkres zadan:

1.

Wydawanie zaswiadczef, m.in. o przeznaczeniu Ww miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego lub studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego.

Prowadzenie gminnej ewidencji zabytkéw wraz z opracowaniem 1 realizacja
Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami.

Prowadzenie procedur administracyjnych w zakresie decyzji 0 warunkach zabudowy
I zagospodarowania terenu.

Opracowywanie zaswiadczef, koncepcji urbanistycznych oraz wspoétudziat
w opracowywaniu aktow planistycznych.
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5. Wykonywanie innych polecen przetozonych.

Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:

1. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Godziny pracy Urzedu: poniedziatek 9:00-17:00, wtorek-pigtek 7:00-15:00.

3. Praca ma charakter administracyjno-biurowy, zwigzany z wyjazdami poza Urzad
w celu wizytacji terenu.

4. Urzad Miejski w Mosinie posiada podjazd i sanitariat na parterze w nowej czgsci
budynku dostosowany do potrzeb osdb niepelnosprawnych. Stara cze$¢ budynku tj.
czes$¢ parteru i pigtro nie jest dostosowana do potrzeb 0so6b niepelnosprawnych (brak
windy).

Informacja dotvczaca wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnvych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Mosinie wynosi
mniej niz 6%.

Dodatkowe informacje:

Pracownik samorzadowy zatrudniony na stanowisku urzedniczym nie moze wykonywac zajec
pozostajacych w sprzeczno$ci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach
obowigzkow stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ Ilub
interesowno$¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz ___osobowy  (do _ pobrania ___na __ stronie __internetowej
http://bip.mosina.pl/wymagane-dokumenty.),

2) list motywacyjny,

3) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

4) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje, kserokopie
$wiadectw pracy,

5) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

6) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umyslnie lub kopia
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie™ z Krajowego Rejestru
Karnego,

7) podpisana klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji,

8) Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019
r. poz. 1282) jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Administratorem danych, przekazanych podczas niniejszej procedury rekrutacji, jest
Gmina Mosina z siedziba pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina. Przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na administratorze. Wie¢cej
informacji o przetwarzaniu danych osobowych, znajduje si¢ w siedzibie administratora
oraz na jego stronie internetowe;j.


http://bip.mosina.pl/bip/oferty-pracy-w-samorzadzie/wymagane-dokumenty.html

Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia: 22 marca 2021 r., do godziny 15.00

pod adresem:

Urzad Miejski w Mosinie, plac 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina — Sekretariat
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

» ReKkrutacja na stanowisko ds. planowania przestrzennego i ochrony zabytkéw”.

Aplikacje, ktore wyplyna do Urzedu Miejskiego w Mosinie po uplywie terminu okreslonego
powyzej, nie beda rozpatrywane. Aplikacje mozna takze wrzucaé¢ do skrzyni umieszczonej przed
wejsciem do urzedu lub zostawi¢ w Biurze Obslugi Interesanta. Istnieje mozliwos¢ wyslania
dokumentéw droga elektroniczna na adres: um@mosina.pl (z zalaczonymi skanami wszystkich
dokumentéw aplikacyjnych, oryginaly nalezy dostarczy¢ na rozmowe kwalifikacyjna).

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyinej kandydatdw spelniajacych wymagania

formalne zawiadamiamy telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Burmistrz Gminy Mosina

[-I Przemystaw Mieloch
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