MOSINA

Mosina, 7 czerwca 2021 r.

Burmistrz Gminy Mosina
OGLASZA
nabor na stanowisko urzednicze ds. gospodarki nieruchomosciami
w Referacie Geodezji i Nieruchomosci
w Urzedzie Miejskim w Mosinie
Pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina

Wymagania niezbedne:

1. Spehlienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 1 ust. 3 pkt 2, 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)

okreslonych dla stanowisk urzedniczych.

2. Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisoOw

o szkolnictwie wyzszym.

3. Doswiadczenie w pracy W administracji publicznej lub pracy zwigzanej

z gospodarowaniem (obrotem) nieruchomo$ciami — minimum roczne.
Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji publicznej.

o

. Biegla znajomo$¢ MS Office, umiejetno$ci matematyczne 1 analityczne, umiejetnose

redagowania tekstow 1 tabel/zestawien, umiejetno$¢ planowania, umiejetnos¢

prowadzenia negocjacji.
6. Dobra znajomos$¢ w zakresie przepiséw:

a)
b)
c)

e)

9)
h)

Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomog$ciami,

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

Ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o ksiggach wieczystych 1 hipotece,

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wilasnosci tych gruntow,
Ustawa z dnia 10 maja 1990 r. Przepisy wprowadzajace ustawe o samorzadzie
terytorialnym 1 ustawg o pracownikach samorzadowych.

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng (art. 73),

Ustawa z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych,

Ustawa z dnia z dnia 19 paZzdziernika 1991 r. o gospodarowaniu nieruchomos$ciami
rolnymi Skarbu Panstwa.

Wymagania dodatkowe:

1.

Wyksztalcenie wyzsze w zakresie gospodarki nieruchomosciami, prawa, geodezji,
administracji lub gospodarki przestrzennej, ewentualnie studia podyplomowe
z zakresu gospodarki nieruchomosciami lub administrac;ji.

Referencje, opinie dotyczace przebiegu pracy zawodowej — do przedstawienia
na rozmowie kwalifikacyjnej.

Punktualno$¢ 1 doktadnos¢, samodzielnos$¢ 1 kreatywnos$¢, wysoka kultura osobista,
tatwo$¢ nawigzywania kontaktow, dyspozycyjnos¢.

Prawo jazdy kat. B.

Urzad Miejski w Mosinie - pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina
tel. 61 8109 500, fax 61 8109 558, um@mosina.pl, www.mosina.pl



Zakres zadan:

1.

8.

9.

Regulacja stanu prawnego nieruchomos$ci w tym komunalizacja mienia z mocy prawa
I na wniosek Gminy:
a) zbieranie dokumentoéw geodezyjnych i wlasnosciowych,
b) zbieranie niezbednych opinii z innych referatow oraz innych instytucji
(KOWR, PODGIK, Zarzad Dr6g Powiatowych, GDDKiA ),

C) badanie ksiag wieczystych,

d) przygotowanie wnioskow do Wojewody Wielkopolskiego,

e) ujawnienie nowego stanu prawnego w ksiegach wieczystych,

f) przekazanie odpowiedniej dokumentacji pracownikowi prowadzacemu

rejestr mienia gminnego.
Dzierzawa gruntow:

a) prowadzenie rejestru gruntow gminnych oddanych w dzierzawe,

b) sporzadzanie umoéw dzierzawy gruntow,

C) przeprowadzenie procedury przetargowej oddania gruntu w dzierzawe.
Prowadzenie procedury pierwokupu lub udzielenia informacji o rezygnacji z prawa
pierwokupu:

a) przygotowanie dokumentacji geodezyjnej, opisu przedmiotowej

nieruchomos$ci w celu zaopiniowania przez Burmistrza Gminy,

b) pisemne stanowisko Burmistrza Gminy w sprawie pierwokupu

przedmiotowej nieruchomosci.
Prowadzenie spraw zwigzanych z nieruchomos$ciami Gminy Mosina oddanymi
w uzytkowanie wieczyste:

a) aktualizacja rocznej optaty za uzytkowanie wieczyste,

b) prowadzenie rejestru uzytkownikow wieczystych,

c) wydawanie zaswiadczen i udzielnie informacji o przeksztalceniu
prawa uzytkowania wieczystego w prawo wlasnosci nieruchomosci
wykorzystywanych na cele mieszkaniowe, ustalanie wysokos$ci oplaty
przeksztalceniowej, wydawanie zaswiadczen o uiszczeniu opflaty
przeksztatceniowe;.

Wspoélpraca ze Starosta Poznanskim w zakresie prowadzonych postgpowan
odszkodowawczych dotyczacych drog:

a) gromadzenie i przekazanie do analizy operatow szacunkowych
kierownikowi referatu,

b) podczas nieobecnosci kierownika referatu — udzial w rozprawach
administracyjnych,

c) kontrola wprowadzenia zmiany w ewidencji gruntéw i budynkow,

d) przygotowanie dokumentéw do wyptaty do Skarbnika Gminy.
Wykonanie innych niezbednych czynnos$ci dotyczacych regulacji stanu prawnego
gruntéw zajetych pod drogi, w tym prowadzenie postgpowan spadkowych dla spraw
prowadzonych w Referacie przy wspotpracy z kancelarig prawna.

Pozyskiwanie gruntéw od innych jednostek panstwowych i samorzagdowych (KOWR,
PKP, Powiat oraz ZDP).

Udzielanie pisemnych odpowiedzi na zapytania, skargi, dotyczace spraw bedacych
w kompetencji Referatu.

Wykonywanie innych prac bedacych w kompetencji Referatu.

10. Wykonywanie innych polecen przetozonych.

Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:

1.
2.

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.
Godziny pracy Urzedu: poniedziatek 9:00-17:00, wtorek-piatek 7:00-15:00.



3. Praca ma charakter administracyjno-biurowy, zwigzany z wyjazdami poza Urzad
w celu wizytacji terenu.

4. Urzad Miejski w Mosinie posiada podjazd i sanitariat na parterze w nowej czesci
budynku dostosowany do potrzeb 0sob niepetnosprawnych. Stara cze$¢ budynku
tj. cze$¢ parteru 1 pigtro nie jest dostosowana do potrzeb 0sob niepelnosprawnych (brak
windy).

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnvch w jednostce,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnvch:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Mosinie wynosi
mniej niz 6%.

Dodatkowe informacje:

Pracownik samorzadowy zatrudniony na stanowisku urzedniczym nie moze wykonywac zajec
pozostajacych w sprzeczno$ci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach
obowigzkow stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesowno$¢ oraz zaje¢c sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz  osobowy (do  pobrania na  stronie internetowej
http://bip.mosina.pl/wymagane-dokumenty.),

2) list motywacyjny,

3) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

4) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje, kserokopie
$wiadectw pracy,

5) os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

6) oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umys$lnie lub kopia
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru
Karnego,

7) podpisana klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji”,

8) Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019
r. poz. 1282) jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Administratorem danych, przekazanych podczas niniejszej procedury rekrutacji, jest
Gmina Mosina z siedzibg pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina. Przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze. Wiegcej
informacji o przetwarzaniu danych osobowych, znajduje si¢ w siedzibie administratora
oraz na jego stronie internetowej.


http://bip.mosina.pl/bip/oferty-pracy-w-samorzadzie/wymagane-dokumenty.html

Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia: 17 czerwca 2021 r.

pod adresem:

Urzad Miejski w Mosinie, plac 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina — Sekretariat
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

» ReKkrutacja na stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami”.

Aplikacje, ktore wyplyna do Urzedu Miejskiego w Mosinie po uplywie terminu okreslonego
powyzej, nie bedg rozpatrywane. Aplikacje mozna takze zostawi¢ w Biurze Obslugi Interesanta.
Istnieje mozliwos¢ wyslania dokumentéw droga elektroniczna na adres: um@mosina.pl
(z zalaczonymi skanami wszystkich dokumentow aplikacyjnych, oryginaly nalezy dostarczy¢ na
rozmowe kwalifikacyjng).

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyinej kandydatdw spelniajacych wymagania

formalne zawiadamiamy telefonicznie lub za po$rednictwem poczty elektronicznej.

Burmistrz Gminy Mosina

(-) Przemystaw Mieloch


mailto:um@mosina.pl

