DYREKTOR
PRZEDSZKOLA NR 4 ,,Bajkowy Domek”™
W MOSINIE UL. KASPROWICZA 28

ZATRUDNI NA ZASTEPSTWO GLOWNEGO KSIEGOWEGO
WYMIAR CZASU PRACY: 0,5 etatu

1. Wymagania niezbedne:

Gtownym ksiegowym z zastrzezeniem art.54 ust.9 ustawy moze by¢ osoba, ktdra:

1.

ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniaja zatrudnienie w jednostce sektora
finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkow Gtownego Ksiegowego;

spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a. ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada
co najmniej 3-letnia praktyke w ksiegowosci,

b. ukonczyta srednia , policealng lub pomaturalng szkote ekonomicznga i posiada co najmniej 6-
letnia praktyke w ksiegowosci

c. jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrebnych przepisow

d. posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo
swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Gtownym ksiegowym jednostki sektora finanséw publicznych jest pracownik, ktéremu kierownik jednostki
powierza obowiazki i odpowiedzialnos¢ w zakresie:

1.
2.
3.

o oA

8.
9.
10.

prowadzenia rachunkowosci jednostki ;
wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi;
dokonywania wstepnej kontroli:

a. zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b. kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;
opracowywanie dokumentacji przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci;
rozliczanie z ZUS, US;
opracowywanie sprawozdan budzetowych:

a. miesiecznych,

b. kwartalnych,

c. rocznych,

d. bilansu;
analiza kosztow oraz wykorzystania s$rodkéw finansowych przydzielonych w planie finansowym
jednostki:

a. zmiany budzetu,

b. analizy ptac,

c. opracowywanie budzetu jednostki;
rozrachunki z kontrahentami;
dekretacja dokumentow ksiegowych;
obstuga SIO z zakresu danych i wykonania budzetu.

4. Informacja o warunkach pracy:

1.
2.
3.

wymiar czasu pracy: 0,5 etatu;
harmonogram czasu pracy do uzgodnienia z dyrektorem;
Przedszkole czynne od poniedziatku do piatku, w godz. 6.00-17.00;



4. praca ma charakter administracyjno-biurowy potaczona z wyjazdami poza Przedszkole;

Kontakt:
Przedszkole Nr 4 ,Bajkowy Domek” w Mosinie, 62-050 Mosina, ul. Kasprowicza 28 tel. 618132671,
513009951

Dyrektor przedszkola: Zuzanna Tylska



