REKRUTACJA PRACOWNIKA -KLAUZULA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L119/38 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej PL) informujemy, iz:

1. Administratorem podanych w rekrutacji danych osobowych jest Szkota Podstawowa im.
Kawaleréow Orderu Usmiechu z siedzibg w Daszewicach.

2. Funkcje Inspektora Ochrony Danych w SP Daszewice petni Pan Sebastian tabowski, adres e-
mail: inspektor @bezpieczne-dane.eu

3. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody w celu
przeprowadzania procesu rekrutacji na stanowisko samodzielnego referenta w SP Daszewice.

4. Podane dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom innym niz upowaznione na
podstawie obowigzujgcego prawa.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacji na wskazane wyzej
stanowisko.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania dostepu do podanych danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

7. Ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym
momencie. Powyzsze nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie wyrazonej zgody przed jej cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji na w/w stanowisko.

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob automatyczny.

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



