MOSINA

Burmistrz Gminy Mosina
ogtasza
nabor na stanowisko urzednicze

Straznika Strazy Miejskiej (3 etaty)

Urzad Miejskiej w Mosinie
Pl. 20 Pazdziernika 1
62-050 Mosina

Komenda Strazy Miejskiej w Mosinie
ul. Krotowskiego 16
62-050 Mosina

Wymagania niezbedne:
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8)
9)

obywatelstwo polskie;

ukonczone 21 lat;

posiadanie co najmniej wyksztatcenia sredniego lub Sredniego branzowego;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
nienaganna opinia;

sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za Scigane z oskarzenia publicznego i umyslnie
popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

prawo jazdy kategorii ,,B”

10) Wiedza w zakresie:

a) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o strazach gminnych;

b) Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym;

Ustawa z dnia 24 sierpnia 2001r. Kodeks postepowania w sprawach wykroczen;
Ustawa z dnia 20 maja 1971r. Kodeks wykroczen;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego;
Ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym;

Ustawa z dnia 20 marca 2009r. o bezpieczenstwie imprez masowych;

Ustawa z dnia 13 wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach.
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Wymagania dodatkowe:.

umiejetnosc dobrej organizacji pracy;

doswiadczenie zawodowe w stuzbach mundurowych zapewniajacych porzadek
i bezpieczenstwo ( policja, straz miejska, sity zbrojne itp.)

zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia podstawowego konczacego sie egzaminem przed
komisja egzaminacyjna powotang przez wtasciwego terytorialnie komendanta wojewodzkiego
(Stotecznego) Policji;

obowiazkowos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole i wspierania pracownikow, umiejetnosé
rozwiazywania problemow i umiejetnos¢ argumentowania;

znajomos¢ topografii Gminy Mosina;

umiejetnosc radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych oraz odpornosc na stres;
dyspozycyjnos¢;

znajomos¢ obstugi komputera;

wysoka kultura osobista.
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Zakres zadan:

1) Patrolowanie terenu Miasta i Gminy:
a) ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych,
b) kontrola przestrzegania przepiséw ruchu drogowego,
c) kontrola ruchu drogowego,
d) udziat we wspolnych patrolach z Policjg, zgodnie z zawartym porozumieniem.
2) Kontrola placéwek handlowych w zakresie przestrzegania Ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
3) Kontrola posesji w zakresie przestrzegania Ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach.
4) Prowadzenie postepowania mandatowego.
5) Wspodtdziatanie w zwalczaniu klesk zywiotowych i awarii technicznych w zakresie ratowania
zycia i zdrowia obywateli.
6) Zabezpieczenie miejsc przestepstw, katastrof, lub innych zdarzen.
7) Ochrona obiektéw i urzgdzen o charakterze publicznym.
8) Doprowadzenie 0s6b nietrzezwych do izby wytrzezwien.
9) Konwojowanie przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych.
10) Prowadzenie dokumentac;ji stuzby wymaganej przepisami.
11) Wykonywanie innych polecen przetozonych.

Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:

1) wymiar czasu pracy 1 etat;

2) godziny pracy Strazy Miejskiej w Mosinie: poniedziatek -piatek 7:00 - 22.00, sobota 9:00-
17:00,w niedziele i Swieta w czasie trwania imprez i innych uroczystosci organizowanych
przez Gmine oraz w innych godzinach na polecenie Komendanta;

3) praca ma charakter administracyjno - biurowy potaczona z czestymi wyjazdami poza
Urzad;

4) Siedziba Strazy Miejskiej w Mosinie nie posiada podjazdow i sanitariatéw dostosowanych
do potrzeb osob niepetnosprawnych.

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,
W_rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Mosinie wynosi mniej niz
6%
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Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys( CV) ;

2) kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie internetowej http://bip.mosina.pl.)

3) list motywacyjny;

4) kserokopia  dokumentu  potwierdzajacego  posiadanie  polskiego  obywatelstwa
lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

5) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i umiejetnosci, opinie,
referencje;

6) kserokopia prawa jazdy;

7) kserokopie swiadectw pracy;

8) kserokopia ksiazeczki wojskowej w zakresie informacji o stosunku do stuzby wojskowej;

9) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni

praw publicznych;

10) oswiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na wykonywanie
czynnosci objetych zakresem zadan Straznika Strazy Miejskiej;

11) oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia
publicznego i umyslnie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe lub kopia
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego;

12) podpisana klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z p6zn. zm.),

13) Kandydat, ktory zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902
Z pozn.zm.) jest obowiazany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Oferte nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia:
27 kwietnia 2018r.
pod adresem:
Urzad Miejski w Mosinie, pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina - Sekretariat w zaklejonych
kopertach z dopiskiem : ,, Nabér na stanowisko Straznika Strazy Miejskiej ”
O terminie przeprowadzenia naboru i rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéow spetniajacych

wymagania formalne zawiadomimy telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.




