Mosina, dnia 22.05.2019.

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MOSINIE
UL. DWORCOWA 4, 62-050 MOSINA

Oglasza nabor na stanowisko urzednicze - Ksiegowy/a w Dziale Finansowo-Ksiegowym
Osrodka Pomocy Spolecznej w Mosinie w pelnym wymiarze czasu pracy
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Wymagania niezb¢dne

ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia

zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe oraz spetnianiec warunkow okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 i 1669),

wiedza w zakresie przepisow ustawy o:

- ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci,

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

- ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

- Ustawa z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

- rozporzadzenia Ministra Finanséw i Rozwoju z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowe;,

- rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

- rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej
klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow oraz srodkow
pochodzacych ze zrodet zagranicznych.

Wymagania dodatkowe

doswiadczenie w ksiggowosci budzetowej,

znajomos$¢ obstugi programow finansowo - ksiggowych, programu PLATNIK oraz
bankowosci elektronicznej,

doswiadczenie w finansowej obstudze projektow unijnych,

umiejetnos¢ pracy w zespole, tatwos¢ nawigzywania kontaktow, wysoka kultura
osobista, samodzielno$¢, rzetelnos¢ 1 uczciwose .

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

biezace i prawidlowe prowadzenie zapisOw operacji gospodarczych przy pomocy
programoéw komputerowych,

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci 1 rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych oraz ich dekretowanie,

przygotowywanie rachunkow, faktur, list do wyptaty oraz ich realizacja,

prowadzenie ewidencji rozrachunkow i rozliczen z dostawcami i odbiorcami,
przygotowywanie danych do analiz i sprawozdan z wykonania budzetu,

kompleksowe prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja obowigzkow ptlatnika
sktadek odnosnie swiadczeniobiorcow Osrodka przy pomocy programu PLATNIK,
inne wynikajace z przepisow.



4. Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:

a) praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

b) godziny pracy Osrodka Pomocy Spotecznej: poniedziatek 8:00 — 16:00, wtorek-piatek
7:00 - 15.00

c¢) praca ma charakter administracyjno - biurowy,

d) Osrodek Pomocy Spotecznej miesci si¢ w Mosinskim Osrodku Kultury w Mosinie
przy ul. Dworcowej 4, ktory posiada podjazd i sanitariat na parterze dostosowany do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

5. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osOb niepelnosprawnych w Os$rodku Pomocy Spoleczne] w
Mosinie wynosi mniej niz 6%

6. Wymagane dokumenty

a) kserokopie $wiadectw pracy,

b) list motywacyjny,

C) curriculum vitae, z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

d) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

f) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( druk w zataczeniu),

g) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych (druk w zataczeniu),

h) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie lub kopia
aktualnego ,,zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego,

i) o$wiadczenia o tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”.

Oferte nalezy sklada¢ w Osrodku Pomocy Spolecznej w Mosinie, pokdj nr 37 lub poczta

w zaklejonych kopertach na adres:

Osrodek Pomocy Spolecznej w Mosinie

ul. Dworcowa 4

62-050 Mosina

do dnia 07.06.2019r., do godz. 15:00

z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko: urzednicze - Ksiegowy/a w Dziale Finansowo-

Ksiegowym Osrodka Pomocy Spolecznej w Mosinie, ul. Dworcowa 4 .

Oferty, ktore splyng do Osrodka Pomocy Spolecznej po wyzej okreSlonym terminie nie
beda rozpatrywane.



